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Averbagdo do Estatuto com alteracdo aprovada na assembleia geral realizada em
22/09/2023. Juntamente com a Ata da Assembleia Geral.

(DESCREVER O ATO SOLICITADO: REGISTRO DO ESTATUTO, AVERBACAO DA ATA DE
ELEICAO E POSSE, AVERBACAO DO ADITIVO AO ESTATUTO SOCIAL, BAIXA DA
ENTIDADE, ETC...)

DA ENTIDADE DENOMINADA (RAZAO SOCIAL):

Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social - ADES
CNPJ:04.772.982/0001-90

SEDIADA NO ENDERECO:

Rua Carlos Barbosa, N 150 — Papicu — Fortaleza — CE — CEP: 60175-355

pelo que instrui esta peticdo com os documentos necessarios.

Fortaleza, {9 de ouwlibhoo de 2023
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Maria ‘(Nalhirtes #rota de Albuquerque
Presidente da ADES
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ESTATUTO CONSOLIDADO DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL — ADES COM TODAS
AS ALTERACOES APROVADAS NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 22 DE SETEMBRO DE
2023.

Agéncia de Desenvolvimento Econémico e Social — ADES, associacdo civil, de direito privado, sem fins
lucrativos e econdmicos, com sede e foro no municipio de Fortaleza, Estado do Ceara, CNPJ 04.772.982/0001-
90, devidamente registrada no “REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS”, sob o microfilme de n2 196968, em
06 de novembro de 2001, no 3¢ Registro Titulos e Documentos e Pessoa Juridica da Comarca de Fortaleza -
CARTORIO MELO JUNIOR, reuniu seus associados em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada as 8:30 horas
do dia 22 de setembro de 2023, na sede da Entidade (Rua Carlos Barbosa, 150 - Papicu, CEP 60.175-355,
Fortaleza- CE) com a finalidade de discutir e aprovar a reforma e alteracdes no Estatuto da Agéncia de
Desenvolvimento Econdémico e Social — ADES consolidando em documento Unico as modificagdes, acréscimos e
alteragdes aprovadas durante a Assembleia Geral, com o objetivo de melhor adequar as demandas
surgidas e para tornar a gestio da entidade cada vez mais transparente e eficaz, de modo a continuar
atendendo ao ordenamento do pais e em especial os dispositivos da Lei Federal 9.790 de 23/03/99 que
regulamenta a qualificagdo de entidades como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Piblico — OSCIP e a
Lei Federal n? 13.019 de 31/07/2014 que estabelece o regime juridico das parcerias voluntdrias. Em
consonancia com os dispositivos do estatuto da entidade, a Assembleia Geral, com a presenca de qudérum
superior a maioria absoluta de associados aprovou por unanimidade, o novo estatuto da ADES cujo texto
consolida todas as alteragdes aprovadas conforme Os artigos e condigdes, a seguir:

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINALIDADE.

Art. 1° - A Agéncia de Desenvolvimento Econémico e Social também designada pela sigla ADES, é uma
sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos e econémicos, com sede e foro em Fortaleza, Estado do
Ceard, constituida por prazo indeterminado, reger-se-a por este Estatuto e pelas disposi¢des legais que Ihe
sejam aplicaveis.

Pardgrafo Unico — A Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social — ADES n3o distribui entre os seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e os aplica inteiramente na consecugdo do seu objetivo social de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Art. 2° - A Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social - ADES tem por finalidades:
I. Promogdo da assisténcia social;
. Promogdo do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;
Ill.  Promog&o gratuita do desenvolvimento de programas econdmicos, culturais, educacionais, ambientais
e de salide em prol do desenvolvimento integrado e sustentavel;
IV.  Promog¢do do desenvolvimento e execugdo de Programas de Capacitacdo e qualificagdo profissional
inclusive na formagdo de jovem aprendiz e na formagdo e capacitacdo profissional de pessoas com deficiéncia;
V. Promog@o de pesquisas, estudos especiais, editoragdo e publicacdes;
VI.  Promogdo de assessoramento e/ou consultoria 3 sociedades Civis ou governamentais de interesse
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;
VIl.  Promogdo e administragdo de projetos e empreendimentos de organizacdes publicas ou privadas
nacionais ou estrangeiras;
VIll.  Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores
universais;
IX. A experimenta¢do ndo lucrativa, de novos modelos socio-educativos e sistemas alternativos de
produgdo, comércio, emprego, crédito e micro crédito.
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X.  Promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social.
Pardagrafo Unico - Os servicos na area de educacdo e salide de que trata o inciso Ill do artigo 22 deste Estatuto
serdo promovidos gratuitamente e com recursos proprios, observando-se a forma complementar de
participagdo das organizacdes de que trata a Lei n2 9.790/99, sendo vedado o condicionamento da prestacdo
de servico ao recebimento de doacdo, contrapartida ou equivalente.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades a ADES observard os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara quaisquer discrimina¢des de raga, cor,
género ou religido (Lei 9790/99, inciso | do art. 4°).

Art. 4° - Para alcangar os objetivos a ADES se propde a:

I Atuar por meio da execug3o direta de projetos, programas ou planos de ac¢des, da doagdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros, ou prestacio de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos e a érgdos do setor publico que atuam em areas afins;

Il.  Realizar acdes diretamente ou através de convénio, contrato, termo de parceria, termo de fomento,
termo de colaboragdo como instrumentos juridicos de cooperagdo, com instituicdes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

Il Captar e aplicar recursos financeiros necessarios a implementacdo de suas atividades;
IV.  Contratar servicos técnicos especializados inclusive para gerenciamento de Programas Especificos, de
pessoas ou organiza¢des, quando necessario for;

V. Realizar, promover e organizar eventos cientificos, culturais e de negécios;

VI.  Adotar quaisquer outras medidas compativeis com suas atividades.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a ADES se organizara em tantas unidades de prestacdo de servigos, e
quantas se fizerem necessérias, as quais se regerdo pelas disposicdes estatutarias.

CAPITULO I

DOS SOCIOS
Art. 6° - A ADES — Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social € constituido por nimero ilimitado de
socios, distribuidos nas seguintes categorias: fundador, honordrio e efetivo.
§ 1° — Sdo considerados:

. Sécios Fundadores: aqueles que tenham assinado a Ata de Fundagdo desta entidade;

Il. Socios Efetivos: aqueles interessados nos objetivos da entidade, que dela participarem ativa e
continuamente e que assim forem qualificados pela Assembleia Geral;

lll. Sécios Honorarios: aqueles que contribuiram com o crescimento da Agéncia e que tiveram seus nomes
homologados em Assembleia Geral.

§ 3° - A admiss&o e a exclusdo dos sécios é atribuigdo da Assembleia Geral.
§ 2° — Serdo admitidos como novos sdcios:

I. Pessoas idGneas, de ambos os sexos, maiores de 18 anos, que manifestem por escrito o interesse em
compor o quadro e que sejam referendados por um dos sécios fundadores, efetivos ou honorérios e com a
aprovacao em Assembleia Geral.

§ 4° — Os sécios estdo sujeitos as seguintes penalidades:

I. Adverténcia, suspensdo, desqualificagdo e exclusdo, desde que configurado o descumprimento de seus
deveres ou seu envolvimento em atividades incompativeis com os objetivos da Entidade.

Il. A aplicacdo das penalidades de adverténcia e suspensdo sera definida no Regimento Interno e a
aplicacdo das penalidades de desqualificacdo e exclusdo é de competéncia da Assembleia Geral.

§ 5° — Fica assegurado ao associado o direito de apresentar recurso a Diretoria e 3 Assembleia Geral contra a
decisdo da aplicacdo de sua penalidade.

§ 6° — O associado ficard impedido de exercer o direito ou fungdo que Ihe foi conferido pelo descumprimento
das competéncias do cargo conferido e desrespeito ao Estatuto, mediante aprovagdo da Assembleia Geral.
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§ 7° — Ndo serd permitido exercer cumulativamente cargo da Diretoria Executiva (Presidente, Diretor Técnico,
Diretor Administrativo-Financeiro) com exercicio de cargo do Poder Publico Municipal, Estadual e Federal.

§ 82 - Fica assegurado ao sécio o direito de requerer o seu afastamento do quadro de sécios ou o seu
desligamento, sendo a decisdo deliberada por maioria simples da Assembleia Geral.

§ 92 - Ao sécio desligado ou afastado do quadro da ADES em raz3o de seu vinculo com o servigo publico lhe é
assegurado o seu retorno ao quadro de sécio da ADES, mediante manifestacdo escrita e deliberagdo por
maioria simples da Assembleia Geral.

§ 10° - E vetado o ingresso no quadro de sécio da Agéncia de pessoas com vinculo ativo com o servico publico.

Art. 7° — Sdo direitos dos sécios:

I.  Sdcios fundadores e dos sdcios efetivos:
a) Votar e ser votado para os cargos eletivos;
b) Participar, com direito a voz e voto, das Assembleias Gerais;
¢) Ser informado e convidado a participar em todas as atividades desenvolvidas pela Entidade, bem
como ter acesso as informacdes por ela reunidas ou produzidas;
d) Tomar parte nas Assembleias Gerais.

Il. Sdcios honorarios:
a) Participar das Assembleias Gerais com direito a voz;
b) Apresentar sugestdes a diretoria;
c) Participar de eventos promovidos pela entidade.

Art. 8° — S3o deveres dos sdcios:
I. Cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;
Il. Acatar as decisdes da Diretoria;
lll. Prestar a Entidade toda a cooperagdo moral, material e intelectual, e lutar pelo engrandecimento da
mesma;
IV. Manter atualizados seus dados pessoais.

Art. 9° - Os sécios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da Agéncia.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO
Art. 10 - Constituem drgdos da ADES — Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social:
I. Assembleia Geral;

Il. Diretoria Executiva;

Ill. Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico — Os diretores, bem como os conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, ndo percebem remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razdo das competéncias, funcdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos
atos constitutivos.

Art. 11 - A Assembleia Geral, érgdo soberano da Instituicdo, se constituira dos sécios em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

Art. 12 — Compete a Assembleia Geral:
I. Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;
Il. Decidir sobre reformas do Estatuto;
I1l. Decidir sobre a extincdo da ADES;
IV. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais; ’
V. Aprovar o ingresso, afastamento, saida e reintegracdo de associados; ﬁ/ "k
e XA b
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Vl.Deliberar quanto a criagdo de agéncias e escritérios de representagdo;

VIi.Destituir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal; '
VIHI.Aprovar as contas;

IX. Deliberar sobre a aplicacdo da penalidade de desqualificac3o e exclus3o de socios.
§ 1° Para as deliberaces a que se referem os incisos 1, Ill, VIl e X| & exigido o voto concorde de dois tercos dos
presentes a Assembleia especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terco nas convocagdes seguintes.
§ 2° Para as deliberaces referentes os incisos I, IV, V, VI, VIll e quaisquer outras deliberacdes a Assembleia
Geral se instalard em primeira convocacdo com a maioria dos sécios €, em segunda convocac¢do, com qualquer
numero.
§ 3° Permitida a realizacdo de Assembleia Geral na modalidade on line respeitando todos os dispositivos que
tratam da matéria.

Art. 13 — A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente pelo menos uma vez por ano para:
I. Aprovar a proposta de programacdo anual da Agéncia, submetida pela Diretoria;
Il. Apreciar o relatério anual da Diretoria;
III. Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 14 — A Assembleia Geral se realizars, extraordinariamente, quando convocada:
I. Pela Diretoria;
Il. Pelo Conselho Fiscal;
I1l. Por requerimento de um tergo dos sdcios.

Art. 15 - A convocagdo da Assembleia Geral serd por meio de edital afixado na sede da Instituicdo e/ou
publicado na imprensa local, por circulares, por meio eletrdnico, pelo site da instituicdo ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 05 dias, sendo garantido a um quinto dos associados o direito de
promové-la.

Art. 16 — A Agéncia adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a obtengdo, de
forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos
decisdrios.

Paragrafo Unico — Ha possibilidade de se instituir para os dirigentes da entidade que atuem efetivamente na
gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servicos especificos, respeitados, em ambos os casos, os
valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuacgdo. (Art. 42 da Lei n® 9790/99).

Art. 17 — A Diretoria Executiva serd constituida por um Diretor Presidente, um Diretor Administrativo e
Financeiro e um Diretor Técnico.

Pardgrafo Unico — O mandato da Diretoria Executiva serd de 02 anos, sendo vedada mais de uma reeleicdo
consecutiva no mesmo cargo.

Art. 18 — Compete a Diretoria Executiva:

I. Elaborar e submeter 8 Assembleia Geral a proposta de programagdo anual da Agéncia;

Il. Executar a programac@o anual de atividades da Instituico;

lll. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatdrio anual;

IV. Reunir-se com instituicGes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de interesse

comum;
V. Contratar e demitir funcionarios;
VI. Convocar a Assembleia Geral.

Art. 19 - A Diretoria se reunira no minimo duas vezes por ano.

3°R.P.J. DE FORTALEZA-CE
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Art. 20 - Compete ao Diretor Presidente:
I Representar a Agéncia judicial e extrajudicialmente;
Il.  Cumprire fazer cumprir este Estatuto;
. Presidir a Assembleia Geral;
IV.  Convocar e presidir as reunides da diretoria;
V. Movimentar recursos da Entidade, assinar cheques, requisitar taldes, movimentar conta bancéria, dar
quitacdo em recebimento junto com o Diretor Administrativo Financeiro;
VI.  Coordenar a elaboragio de relatérios de atividades da Agéncia;
VII.  Nomear procuradores para fins especificos em nome da Agéncia.

Art. 21 - Compete ao Diretor Técnico:

I Substituir o diretor presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il.  Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

lll. Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao diretor presidente;

IV.  Participar juntamente com o diretor presidente, da administracdo da Agéncia;

V. Participar de reunides da Diretoria;

VI.  Elaborar planos, projetos e propostas de trabalho de interesse das dreas de atuacdo da ADES;

VIl. Coordenar os trabalhos de suas respectivas areas, de atuacgdo, bem como, elaborar o relatdrio anual
de atividades;

VIll. No caso de afastamento, falta, licenga ou impedimento do Diretor Administrativo, movimentar em
conjunto com o Diretor Presidente, recursos da Entidade, assinar cheques, requisitar taldes,
movimentar conta bancdria e dar quitacdo;

IX.  Secretariar as reunides e Assembleias Gerais.

Art. 22 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:
I. Participar juntamente com o Presidente, da administracdo da Agéncia;
Il. Participar de reunides da Diretoria;
lll. Arrecadar e contabilizar rendas auxilios e donativos mantendo em dia a escrituragdo;
IV. Pagar as contas autorizadas pelo Diretor Presidente;
V. Apresentar relatdrios de receitas e despesas sempre que solicitados;
VI. Apresentar ao Conselho Fiscal, a escrituracdo da instituicdo incluindo os relatdrios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;
VIl. Organizar e conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VIIl. Movimentar em conjunto com o Diretor Presidente, recursos da Entidade, podendo assinar cheques,
requisitar taldes, movimentar conta bancaria e dar quitagdo;
IX. Manter todo o numerério em estabelecimento de crédito;
X. Coordenar os trabalhos de suas respectivas dreas, de atuacdo, bem como, elaborar o balango
financeiro e patrimonial anual;
Xl. Articular junto aos diversos setores da sociedade, a capitacdo de recursos e projetos de interesse da
Agéncia.

Art. 23 - O Conselho Fiscal serd constituido por cinco (05) membros, sendo trés titulares e dois suplentes. A
escolha dos titulares e de pelo menos um suplente se dara por eleigdo em Assembleia Geral de eleigdo da
Diretoria Executiva.

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;

§ 2° - Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo suplente, até o seu término;

§ 3° - Ndo havendo suplente eleito para assumir a vacancia surgida, em Assembleia Geral serdo eleitos novos

/

suplentes até o término do mandato da diretoria eleita.
3°R.P.J. DE FORTALEZA-CE \
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Art. 24 - Compete ao Conselho Fiscal:
I. Examinar livros de escrituragdo da Agéncia; v
Il.  Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para organismos superiores da entidade;
lll.  Requisitar a qualquer tempo, documentagdo comprobatdria das operagdes econdmico financeiras
realizadas pela Instituicdo;
V. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.
Pardgrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente pelo menos duas vezes por ano,
extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 25 - Os recursos financeiros necessérios a manutencdo da instituicdo poderio ser obtidos por:
I. Termos de Parceria, convénios, contratos, termos de fomento ou termos de cooperagdo firmados com o
Poder Publico para financiamento de projetos na sua drea de atuacdo;
Il. Contratos e acordos firmados com entidades publicas e privadas, empresas e agéncias nacionais e
internacionais;
lll. Doagdes, legados e herangas de pessoas fisicas e pessoas juridicas, nos termos da legislagdo aplicavel;
IV.Rendimentos de aplicacdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio sob sua
administracdo;
V. Contribui¢do dos associados;
VI. Recebimentos de direitos autorais;
VII. Receitas oriundas de bazar, da venda de produtos doados usados ou inserviveis.
Paragrafo Unico - Os recursos da Agéncia serdo integralmente aplicados na consecugdo de seus objetivos
sociais, ficando vedados os atos de mera liberalidade e comprometedores das finangas sociais, inclusive avais e
finangas de carater pessoal, bem como a distribuicdo de lucros, beneficios de vantagens de qualquer espécie
aos seus dirigentes.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO

Art. 26 — O patriménio da Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social — ADES seré constituido de bens
moveis, imdveis, veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica, decorrente de doagdes, transferéncias
e aquisi¢cdes proprias.

Paragrafo Unico — A instituicdo aplica suas rendas e eventuais resultados operacionais integralmente no
territdrio nacional e na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos sociais e estatutarios.

Art. 27 - No caso de dissolugdo da Agéncia, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza e que preencha os requisitos legais, qualificada nos termos da Lei 9.790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 28 — Na hipdtese da Agéncia obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida pela Lei 9790/99, o
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.
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CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 29 - A prestagdo de Contas da Agéncia observara:

. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e
das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposi¢cio para exame de qualquer cidad3o;
lll. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicacio dos
eventuais recursos objetos de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;
IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos serd feita, conforme
determina o Paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 30 — A ADES — Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social serd dissolvida por decisdo da Assembleia

Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuacdo de
suas atividades.

Art. 31 - O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo concorde de no minimo
dois tercos dos sécios, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na
data de seu registro em Cartério.

Paragrafo unico — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral por
maioria simples.

Art. 32 — Estes estatutos foram reformulados e aprovados pela Assembleia Geral realizada as 8:30 horas do dia
10 de setembro de 2021, e teve como objetivo adequar as demandas surgidas e para tornar a gestdo da
entidade cada vez mais transparente e eficaz respeitando as exigéncias da legislacdo do pais e em
especial os dispositivos legais vigentes (a Lei Federal 9.790 de 23/03/99 que regulamenta a qualificacdo das
entidades como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP e a Lei Federal 13.019 de
31/07/2014 que estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias). As alteragdes do estatuto entrardo em
vigor com a assinatura da Diretoria Executiva e dos sécios devidamente qualificados que aprovaram as
altera¢des do Estatuto, devendo em seguida ter o seu registro no Cartdrio Civil das Pessoas Juridicas - 32
Registro Titulos e Documentos e Pessoa Juridica da Comarca de Fortaleza.
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Diretor Presidente
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Estado Civil: Vitva
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Profissdo: Assistente Social
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Diretor Administrativo Financeiro
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Estado Civil: Vitva
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End: Av Rogaciano Leite 850 — apto 1803 —,Jerreg\-\ CEP 60.810-786 — Fortaleza — CE

o= ~F= a0 7ab.
s }1\4 P GUIAR

W/’J QA
Lucieng Monte Marques

Diretor Técnico
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Estado civil: Casada

Nacionalidade: Brasileira

Filiagdo: Anténio Ferreira Monte e Noeme Gurgel Monte
Profissdo: Assistente Social

Endereco: Rua Anténio Augusto 1679/ 901 — Aldeota — CEP: 60 110 - 370 - Fortaleza - CE
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Estado civil: Divorciado

Nacionalidade: Brasileira

Filiagdo: José Farias Sarriune e Lourice Azim Sarriune

Profissdo: Economista

Enderego: Rua Carlos Vasconcelos, 3.100 Apto 502 — Joaquim Tédvora — CEP: 60.060 -090
— Fortaleza - CE
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Estado civil: casada

Nacionalidade: Brasileira

Filiacdo: Francisco das Chagas Tavares de Sousa e Maria de Lourdes Pinto de Sousa
Profissdo: Pedagoga
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Filiacdo: Anténio Maciel de Oliveira e Zuila Batista de Oliveira
Profissdo: Terapeuta Ocupacional
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CEP: 60455-370 - Fortaleza/CE
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Qualificacdo dos sécios presentes a Assembleia Geral de aprovacio de alteragdes do Estatuto da
ADES, realizada 22 de setembro de 2023.
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Nacionalidade: Brasileira
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Profissdo: Assistente Social

Endereco: Rua Frei Mansueto 777 apto: 301 — Meireles — CEP: 60 175 -070 — Fortaleza — CE
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Estado civil: casada

Nacionalidade: Brasileira

Filiagdo: Francisco das Chagas Tavares de Sousa e Maria de Lourdes Pinto de Sousa
Profissdo: Pedagoga
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Estado Civil: Casada

Filiagdo: Anténio Maciel de Oliveira e Zuila Batista de Oliveira
Profissdo: Terapeuta Ocupacional
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Profissdo: Adm. Empresa
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Escre o
vente Autorizado
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Certifico e dou fé que consta no documento em papel com 14 (quatorze) paginas, foi apresentado em
20/10/2023, o qual foi protocolado e registrado sob n° 5045817 em 20/10/2023, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas deste Cartério do 6° Oficio de Notas e 3° Registro de Titulos e Documentos e
Pessoas Juridicas da Comarca de Fortaleza,

Natureza: Aditivo ao Estatuto Social

CNPJ do apresentante: 04.772.982/0001-90

Este certificado € parte integrante e inseparavel do registro do documento acima descrito.

Fortaleza, 20 de outubro de 2023
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